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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Retraités canadiens
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Etre en bonne
santé, c'est étre
en mesure de faire
ce qu'on veut
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Les quatre piliers de la nouvelle retraite

Santé physique
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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.

Base: Adultes canadiens par age

Pourcentage de
répondants qui
estiment que leur
santé mentale
est de trés bonne
a excellente
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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Adultes canadiens par
génération : génération Z (18 a 23 ans), millénariaux (24 a 39 ans), génération X (40 a 55 ans), génération du baby-boom

(56 a 74 ans), génération silencieuse (75 ans et plus)
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Les générations plus agées
ont connu beaucoup moins
de détériorations de leur
santé mentale en raison

de la COVID-19
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Les quatre piliers de la nouvelle retraite

Pourcentage de personnes ayant souffert d'une
détérioration de leur santé mentale deputs la
pandémie de COVID-19
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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Adultes canadiens par
génération : génération Z (18 a 23 ans), millénariaux (24 a 39 ans), génération X (40 a 55 ans), génération du baby-boom

(56 a 74 ans), génération silencieuse (75 ans et plus)

Méme pendant la
pandémie, la maladie
d'Alzheimer est plus
redoutée que la COVID-19
et d'autres maladies
potentiellement mortelles

La maladia la plus redoutée des retraités
plus tard dans leur wie
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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Retraités canadiens
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Source : Organisation mondiale de la Santé, données de I'Observatoire de la santé mondiale, données sur I'espérance de vie
et I'espérance de vie en santé pour 2016 (données les plus récentes disponibles)

91% des retraités croient
qu'il n'est jamais trop
‘tard pour améliorer son
état desanté '
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d'Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020
Base: Retraités canadiens
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Les retraités ayant
une qualité de vie
élevée maintiennent
leur bonne santé de
facon plus active

= g reperer ¢ dormin sul framment
= manger ajnement

= faire di lensrcice régulidrement
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Retraités canadiens selon leur qualité de vie autoévaluée
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Qui fait partie
de la famille?

Pour les deux ters de |a
génération £, un membre de la
famille est « tolute personne gulils
aiment &t dont ils se soucient
gu'elle leur soit lide par ke sang
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Base : Adultes canadiens par génération : génération Z (18 a 23 ans), millénariaux (24 a 39 ans), génération X (40 a 55 ans),
génération du baby-boom (56 a 74 ans), génération silencieuse (75 ans et plus)

« Des relations positives,
significatives et favorables
avec des amis et des
membres de |a famille sont
essentielles 3lasanté et 3 la
qualité de vie & la retraite. »

Livula Fried, ML MPH, depernn de la
Ilailrriae Sohoel of Pubile Hesd® de [Ushenibd Calumiss
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Les retraités peuvent accorder la priorité aleur famille
au détriment de leur sécurité future

Seriez-vous prét a offnr .
NDI"I 37 ﬂf‘a du 5au1ienpfinan.c'rer O LI 63 %
a votre Tamille, méme
=i cela compromettait
volre avenir financier?
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020
Base : Retraités canadiens agés de 50 ans et plus
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Retraités canadiens
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61% des Canadiens
affirment que la
pandémie a rapproché
leur famille
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Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Adultes canadiens

La COVID-12 a incité
prés de 2 millions

de Canadiens a avoir
des discussions liées
a la fin de leur vie
pour la premiére fois
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Source: Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020
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Désir
d'accomplissement

Hombre moyen dheures libres

par personne et par jour selon |"hge 70
Les retraités font face 5
. . 4.2
a un nouveau defi et o =
a une nouvelle occasion
l'utilisation du temps libre
a3 I5-£4 4554 SEAE A5+

e L

Temps libre : temps consacré aux loisirs, aux activités sociales, aux sports/événements et aux activités communautaires/
religieuses/au sein d'organisations. Source : Statistique Canada, Enquéte sociale générale sur I'emploi du temps, 2015
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La plus grande

source dE Drésir d'accomplissement et sources de satisfaction personnels

satisfaction des

retraités provient — —he
du temps passé I e e
avec leurs proches e i 46 %
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Retraités canadiens

A mesure que
nous vieillissons, e
la menace de
I'isolement
devient un risque
plus marqué,

en particulier pour

les femmes 15 % 33 45 55 65 75 ESamsetphs
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2016
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De nombreux retraités
affirment avoir de la
difficulté & développer un
désir d'accomplissement
aprés le travail

- ] [T Dk (O A T —— aan

e

Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Canadiens retraités depuis moins de 5 ans

54 % des Canadiens
estiment qu'il devrait

y avair plus de facons
pour les retraités de
mettre leurs talents et
leurs connaissances au
service de leur collectivité
et de la société
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d'/Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base: Adultes canadiens
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Finances

R

"

A la ret I'argent est synonyme de liberté et de sécurité

Source : Edward Jones/Age Wave : Etude sur les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020. Base : Retraités canadiens

PAGE 13 DE16 MKD-12608-C-F-NS EXP 30 JUIN 2023 © 2022 EDWARD D. JONES & CO,, L.P. TOUS DROITS RESERVES edwardiones.ca/ca-fr



Edward Jones Les quatre piliers de la nouvelle retraite

Avant la COVID-19: 54 %
des travailleurs canadiens
étaient sur la bonne voie

en matiére d'épargne-retraite

Pendant la pandémie

de COVID-19: 2 millions

de Canadiens ont cessé de
cotiser a leur épargne-retraite
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Source : Calculé a partir des données du sondage sur Les quatre piliers de la nouvelle retraiteet de I'U.S. Census Bureau.
Base de données internationale : Population canadienne au milieu de I'année par groupe d'age d’'une méme année,
décembre 2019.

799% des personnes

qui travaillent avec un
conseiller en investissement
affirment que ce dernier

les avait rassurés a

I'égard de leurs finances
pendant la pandémie
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d'/Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Adultes canadiens travaillant avec un conseiller en investissement
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Source : Le sondage Leadership éclairé d'Edward Jones et d’Age Wave, Les quatre piliers de la nouvelle retraite, 2020.
Base : Retraités canadiens agés de 50 ans et plus
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Finances

d'accomplissement

Comment vivre vos meilleures années a la retraite

1 2 3

Travaillez de facon Vérifiez 'écart entrevos  Demandez de |'aide
arenforcer chacundes  a et des conseils
quatre piliers a l'unisson
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Merci!
Avez-vous
des questions?
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